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ACTA N°
-.FECHA Jumo 26 de 2024 | .
LUGAR Jardm mfantll Cofmanctado Ralces
HORA 9 30 am
_.TEMA Medldas para reducw nesgos por :nmersmn .'
'ASISTENTES Talento Humano Jardln Raices
ORDEN DEL D[A

e - Saludo _ S : T TEI

-_._ “Sacializacion Med!das para reducw rzesgos por mmersmn Pieza pubhc:ltarla
. Clel‘re EEERADE . B AN . I S
DESARROLLO

-Siendo las 9:__30 am. se da inicio a la socializacién acerca de Medidas para reducir
riesgos por inmersion.

La docente Yaneth Medina le da la bienvenida a todo el personal del talento humano
del jardin Raices invitandolos a participar de esta socializacién en la cual se
retroalimenta el tema de las medidas de segundad que debemos tener con nuestros
nifios y nmas para e\ntar 0 mejor reducw nesgos de acc:dente por inmersion,

Imc:aimente se deflne la palabra lnmersmn como la lntroducc:ion de un cuerpo solido
sea de un objeto animal o ser humano dentro de un fluido liquido.

Teniendo esta definicidn; indagamos dentro de los participantes a que refiere el tema que
abordamos, cudles seran esas medidas que debemos tener en cuenta para evitar riesgos
por inmersion dentro de la unidad operativa. S - 3
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La operario de higiene la Sra. Maritza Avendario interviene afirmando que
desde su quehacer como servidora al jardin debe mantener los baldes que se
utilizan para mantener el aseo del jardin fuera del alcance de los nifios y las
nifias, en cuanto ellos estan realizando esta practica por ejemplo en los
corredores del jardin, ellos deben asegurarse que los nifios vy las nifias estén
dentro de los salones bajo el acompafiamiento de sus docentes, si la practica
de higiene se realiza dentro de lossalones estas deben hacerse durante los
espacios en los que los nifios se encuentran en el comedor y asi evitar que los
nifios puedan tener aigun contacto con los baldes con agua que se estan
utilizando para el aseo.

La profesional en atencién Helena Hoyaos refiere que en caso que observemos
que alguno de estos recipientes se encuentra en un lugar de acceso para los
nifios y las ninas debemos inmediatamente dar av:so al personat de haglene
‘para que sea recogido yevitar un accidente. ' =

Es claro que para el talento humano algunas acciones que debemos tener en
cuenta para reducir estos riesgos por inmersion no solo son responsabmdad de
los operarios sino también de nosotras las profesionales, auxiliares
pedagdgicas y/u otra persona del talento humano del Jardin.

Mediante una pieza publicitaria se socializan otras medidas que nos permiten reducir
riesgos de accidente por inmersion.

» No deje los baldes de aseo, ollas u otros recipientes que contengan agua, en
sitios de facil acceso para nifas y ninos.

» Proteger la pileta de agua o la alberca con una tapa que la cubra en su
totalidad y prevenga cualquier tipo de accidentes en estas.

» Vigilar los bafios cuando las nifias y los nifios lo estan utilizando.
Frecuentemente, los inodoros son pasados por alto como lugar de peligro de
ahogamiento.

» Aprender la maniobra de reanimacién cardiopulmonar, ya gue puede salvar
vidas durante una situacién en la que cada segunda cuenta.

.- Sede Principal; Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin

~Teléfono; 3 27 97 97
Correo electrdnico institucional: integracion@sdis.qov.co ALE ALDI'A MAYOR
LE BOGOTA DO,




*

[ *
| SECRUTARIA DE -
wrecracionsoca. | BOGOT/\

FOR-GD-002 - V2

Péagina3de 5

MEDIDAS PARA REDUCIR RIESGOS POR INMERSION
TALENTO HUMANO

(AMBIENTES EDUCATIVOS Y PROTECTORES)

JUNICO 26 DE 2024

> Los ba[des con capamdad de 5 galones usados para los quehaceres de aseo
“‘presentan pehgro para las nifias y los nifios que empiezan a caminar. Los
fados altos y rectos de estos baldes, combinados con su estabilidad, hacen

que les sea |mp03|b[e liberarse por si mismos el caer de cabeza a uno de

-BStOS
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| Responsables T Fecha do Ejecuicién

En constancxa delo anterlor fi rman

JAZM!N NUSTES

Nombres yApellldos vl

Cargo o T!pO de

2 -vmculac:on A

: Depe"denma g

| eamuaNmon  JIRAGES /

LEEDY PEREZ

5':PA PRIMERA INFANCIA. e

. Jﬂd‘{ e

CLAUDIA SUAREZ

R -_'._:'._'PA PRIMERAINFANCIA

~ JIRAICES

. ﬁ':. ( 74{/0(?"

LE[DY MARTINEZ %

."_PA PRIMERA INFANCIA J| RA|CES

L (\0\\4
Mou ’nrm,

XIMENA GARC!A

0 3';"-:'_-'__PA PRIMERA INFANCIA

T RAICES o

VIVlANA ALFONSO

0 PA PRIMERA INFANCIA_ AT

J | RAICES_;;Z”- f

HELENA RAMIREZ .

PA. PRIMERA INFANCIA :

J i RAECES_;IZ'_{ ;

= Hk\eﬁa E%m- red,

YANETH MEDENA

D .PA PRIMERA INFANCIA . T

TJIRAICES

| '”“l%nésl\'(( c9% b

NILVILENY ROJAS _

g .::_-'.PA PRIMERA INFANCIA a RAICES -

MARCELA BURGOS ”

PA. PRIMERA INFANC[A_._ S

JTRAICES

Uy

SR d‘)

BLANCA MOSQUERA :

PA. PRIMERA tNFANCIA T

" UIRAICES  _

T HELENAHOYOS

PA PRIMERAINFANCiA O

T JIRAICES

U DAYANA GAMBA - _____'_'AUXILIAR BEATENCION

T JIRAICES._
_PRIMERA INFANCIA | 0" o T

-Z-AUXiLIAR BEATENCION
- PRIMERA INFANCIA

J i RAICES__ T
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AUXILIAR DE ATENCION
DAN!ELA SANCHEZ PRIMERA INFANCIA J.IRAICES \ .
[anela SO
PERSONAL DEASEQE N S
L B T -
MARITZA AVENDARO PR O e SEOE JIRAICES
PERSONAL DEASEQE
GLORIA MEDINA NAL DE JIRAICES
PERSONAL DE SERVICIO
DORY JIMENEZ JONAL DE SER\ JIRAICES
PERSONAL DE SERVICIO
ANDREA TELLEZ SONAL DE SER) J.IRAICES
PERSONAL DE SERVICIO
SARA ROMERO DE ALIMENTOS JIRAICES
NOHORA PEDRAZA RESPONSABLE DEL J.IRAICES

SERVICIO

Anexos: Fotografias

Elaboré: Componente Ambientes Educativos y Protectores
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